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D) SEGUNDO NIVEL DE TECNICO DEPORTIVO EN MEDIA MONTANA

1.—Horario de los bloques y mddulos de formacién de las ensefianzas de Segundo Nivel de Técnico Deportivo en Media

Montana.

Bloque Comiin

Bases anatémicas y fisioldgicas del deporte

Bases psicopedagdgicas de la ensefianza y del entrenamiento
Entrenamiento deportivo

Organizacion y legislacién del deporte

Teoria y sociologia del deporte

Carga horaria del bloque

Bloque Especifico

Conduccién en la media montaiia

Desarrollo profesional de los Técnicos deportivos en Media Montafia
Medio ambiente de montafia

Entrenamiento del montaflismo

Formacién técnica de la progresion en la montafia

Seguridad y gestion del riesgo

Carga horaria del bloque
Bloque complementario
Bloque de Formacién Préctica
Carga horaria total

Tedricas
30
20
20
5
10
85

Tedricas

5

10

15
5
5
5

45

Horas

110

200
45
200
555

Practicas
5
5
15

25

Practicas
45
30
5
45

30
155
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2.—Descripcion del perfil profesional.

2.1- Definicién genérica del perfil profesional.

El titulo de Técnico Deportivo en Media Montaiia acredita
que su titular posee las competencias necesarias para conducir
a individuos o grupos por baja y media montafia y organizar
actividades de montafiismo.

2.2.—Unidades de Competencia.

* Conducir a individuos o grupos por media y baja montafia.

* Programar y organizar actividades de montafiismo y
senderismo.

* Programar y efectuar la ensefianza del montafiismo y del
senderismo.

* Entrenar a individuos o grupos para la practica de activi-
dades de media montafia.

* Programar y efectuar la ensefianza del deporte de orienta-
cién.

2.3.—Capacidades profesionales.

Este técnico debe ser capaz de:

* Progresar con seguridad, gestion del riesgo, y eficacia por
senderos sefializados o no, en terrenos de media montafa.

* Evolucionar con raquetas en terreno nevado de tipo
nérdico.

* Establecer el plan de actuaciones para el desarrollo de las
actividades en la montafia con el fin de alcanzar el objetivo
deportivo propuesto, garantizando las condiciones de seguri-
dad y gestién del riesgo, en razén de la condicidn fisica y los
intereses de los practicantes.

* Controlar la logistica de la actividad y asegurar la dispo-
nibilidad de la prestacion de todos los servicios necesarios.

* Evaluar las posibilidades de realizacién de la actividad en
el lugar elegido.

* Determinar el emplazamiento del lugar de pernoctacién en
razén de los criterios de seguridad y gestion del riesgo y de la
programacion de la actividad a realizar.

* Organizar la practica del montafiismo con el fin de
alcanzar el objetivo deportivo propuesto con una adecuada
gestién del riesgo de los participantes.

* Guiar individuos o grupos por terrenos de baja y media
montafa.

* Preparar y trazar los itinerarios sobre los mapas y recorrer
el mismo itinerario sobre el terreno con o sin condiciones de
visibilidad, e independientemente de las condiciones del terre-
no.

* Efectuar la enseflanza del montafiismo, utilizando los
equipos y el material apropiado, demostrando los movimien-
tos y gestos deportivos seglin un modelo de referencia.

* Efectuar la ensefianza del deporte de orientacion y disefiar
ejercicios y carreras.

* Evaluar la progresion del aprendizaje deportivo, identifi-
cando los errores de ejecucién, sus causas y aplicar los
métodos y medios necesarios para su correccion.

* Acceder a las fuentes de informacion meteoroldgica e
interpretar la informacion obtenida.

* Prever e identificar los cambios de tiempo en un drea por
la observacion de los meteoros locales.

* Predecir la evolucién del tiempo interpretando un mapa
meteoroldgico.

* Identificar los cambios de tiempo en un drea por la
observacién de los meteoros locales.

* Prever la evolucién del terreno en funcidn de las condicio-
nes atmosféricas.

* Colaborar en la promocién del patrimonio cultural de las
zonas de montafia y en la conservaciéon de la naturaleza
silvestre.

* Detectar informacion técnica relacionada con su trabajo,
con el fin de incorporar técnicas y tendencias, y utilizar los
nuevos equipos y materiales del sector.

* Detectar e interpretar los cambios tecnolégicos, organiza-

tivos, econdémicos y sociales que inciden en la actividad
profesional.

* Poseer una vision global e integradora del proceso, com-
prendiendo la funcién de las instalaciones y equipos, y las
dimensiones técnicas, pedagdgicas, organizativas, econdémi-
cas y humanas de su trabajo.

2.4.—Ubicacién en el ambito deportivo.

Este titulo acredita la adquisicién de los conocimientos y las
competencias profesionales suficientes, para asumir sus res-
ponsabilidades de forma auténoma o en el seno de un organis-
mo publico o empresa privada.

Ejercera su actividad en el dmbito de la conduccion y el
acompafiamiento en baja y media montafia y la organizacién
de actividades de montafiismo. Se excluye expresamente de su
ambito de actuacion los glaciares y terrenos que necesitan para
la progresion el empleo de técnicas y la utilizacién de material
de alpinismo, escalada, esqui o descenso de barrancos.

Los distintos tipos de entidades o empresas donde pueden
desarrollar sus funciones son:

o Escuelas deportivas.

o Clubes o asociaciones deportivas.

o Federaciones de deportes de montafia y escalada.

o Patronatos deportivos.

o Empresas de servicios deportivos.

o Centros escolares

o Otras entidades que exijan de él funciones dentro de su
competencia.

2.5.—Responsabilidad en las situaciones de trabajo.

A este técnico le son requeridas las responsabilidades si-
guientes:

* La conduccién y acompafiamiento de individuos y grupos
los terrenos de montafia, con el fin de alcanzar el objetivo
propuesto.

* La programacién y organizacién de actividades de mon-
taflismo.

* Laprogramacion y organizacion de actividades del depor-
te de orientacion.

* La ensefianza del montafiismo.

* El control y evaluacion del proceso de instruccion depor-
tiva.

* La seguridad y gestion del riesgo del individuo o grupo
durante el desarrollo de la actividad.

3.—Ensefianzas.

3.1.—Bloque Comuin.

El Bloque Comiin de las ensefianzas conducentes al titulo de
Técnico Deportivo en Media Montafia es igual al expuesto
para el Técnico Deportivo en Alta Montafia.

3.2.—Bloque Especifico.

A) Médulo de Conduccion en la media montaiia.

A.l.—Objetivos formativos.

* Aplicar las técnicas de progresion con grupos por terrenos
de media montafia en condiciones de seguridad y con una
adecuada gestion del riesgo.

* Aplicar la logistica de las actividades de montafiismo.

* Valorar las capacidades fisico-técnicas de los practican-
tes.

* Aplicar la sistemdtica de la programacion y organizacién
de actividades en media montafia.

A.2.—Contenidos.

1. Las técnicas de progresion con individuos o grupos en la
media montafia.

2. Las técnicas de progresioén con individuos o grupos en
situaciones de peligros objetivos.

3. La logistica de itinerarios y recorridos.

4. La conduccidén con individuos o grupos.

5. La toma de decisiones en funcién del itinerario.

6.Lacomunicaciony protocolos de actuacién antes,durante
y después de la actividad.
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7.La valoracion de las capacidades fisicas y técnicas de los
practicantes.

8.La programacion y organizacion de actividades de mon-
tafiismo.

A.3.—Criterios de evaluacion.

—Realizacién de un itinerario de media montafia de dos
jornadas de duracion, en terreno nevado, con un grupo de
personas de caracteristicas dadas, con los siguientes criterios
y aspectos a evaluar:

* Preparacion de la actividad:

* Determinacion de los aspectos de seguridad y adecuada
gestién del riesgo

* Eleccion de los materiales necesarios.

* Eleccion del itinerario apropiado

* Determinacion del tiempo a emplear.

* Definir las indicaciones que deberad recibir el participante
durante la progresion.

* Realizacién de la actividad.

* Adaptacion a las condiciones de seguridad y gestién del
riesgo previstos.

* Realizacion del itinerario programado con los cambios
necesarios en funcién de las condiciones.

* Adaptacion al tiempo previsto.

* Comunicacién de las indicaciones necesarias para el
participante.

* Conducir al grupo con seguridad y adecuada gestion del
riesgo.

—Enun supuesto practico donde se conozcan las caracteris-
ticas del grupoy las condiciones climdticas y de terreno disefio
y definicion de las técnicas de progresién con mala visibilidad:

* El itinerario a seguir.

* Calcular el ritmo adecuado y la duracidn de la ascension.

B) Mdodulo de Desarrollo profesional del Técnico Deporti-
vo en Media Montafia.

B .1.—Objetivos.

* Conocer la legislacion laboral aplicable al técnico depor-
tivo de deportes de Montafia y Escalada.

* Conocer las competencias, funciones, tareas y responsa-
bilidades del Técnico deportivo en media montafia -Gufa
acompafiante de montafia.

* Conocer las caracteristicas mds sobresalientes del turismo
de deportes de montafia.

* Conocer el grado de desarrollo de las profesiones de los
técnicos en deportes de montafia y escalada en los paises de la
Unién Europea, y la equivalencia profesional de los técnicos
espafioles con los de profesionales de estos paises.

* Conocer la organizacién y funciones, estatutos y norma-
tivas de la Federacién Espaiiola de Deportes de Montafia y
Escalada.

* Conocer la organizacion de las asociaciones profesionales
autondmicas, nacionales, europeas e internacionales en el
marco de las actividades de su competencia:

* Conocer las asociaciones del mundo empresarial del
turismo deportivo.

B.2.—Contenidos.

1. Orientacién sociolaboral.

1.1. El mercado laboral.

1.2. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

2. La figura del técnico deportivo. Marco legal del trabaja-
dor por cuenta propia.

2.1. Régimen especial de los trabajadores auténomos.

2.2.Impuestos de la actividad econémica por cuenta Propia.
-Requisitos fiscales del trabajador por cuenta propia.

2.3. Desarrollo de la actividad de forma benévola.

3. Competencias profesionales del Técnico deportivo de
media montafia - Guia Acompafiante de Montafia.

3.1.Funciones y tareas que puede realizar el Técnico depor-
tivo de media montafia - Guia Acompafante de Montafia

3.2. Limitaciones y responsabilidades en su tarea.

3.3. Ubicacion en dmbito laboral.

4.Federacién Espafiola de Deportes de Montafia y Escalada.
Organizacién y funciones.

5. Turismo deportivo de montada.

5.1. Caracteristicas definitorias del turismo deportes de
montafia.

5.2. Competencias y responsabilidades de los servicios que
intervienen en el turismo de deportes de montafia.

6. Asociaciones profesionales del sector del turismo de
montafia.

7. Los técnicos deportivos de deportes de Montafia y Esca-
lada en los paises de la Unién Europea.

7.1. Desarrollo profesional en los paises de la Unién Euro-
pea.

7.2.Equivalencias de las titulaciones de los Técnicos depor-
tivos de media montafia - Guias Acompafiantes de Montafiaen
los paises de la Unién Europea.

8. Asociaciones nacionales e internacionales de guias de
montafia: APAGM (Asociacién Profesional Aragonesa de
Guias de Montafia), AEGM (Asociacién Espafiola de Guias de
Montaiia), UIMLA (Union International of Mountain Leaders
Association). Comisién Europea de Guias-Acompaifiantes de
Montafia.

9.Relacién de las asociaciones internacionales y nacionales
con la FEDME.

10. Planes de formacién de los Técnico de deportes de
montafia y escalada.

11. Historia y evolucién de los deportes de montaiia.

11.1.Historia y evolucién de los guias acompafiantes de
montafia.

B.3.—Criterios evaluacion.

* Describir las funciones y tareas propias del Técnico
deportivo en Media montafia-Guia acompanante de montafia.

* Definir las caracteristicas del mercado laboral del Técnico
deportivo en Media montaiia-Guia acompafiante de montaia.

* Enumerar las iniciativas posibles para el trabajo de este
técnico por cuenta propia.

* Describir los tramites necesarios, administrativos, labora-
les y fiscales para ejercer la profesién por cuenta propia.

* Enumerar los impuestos aplicables a los trabajadores
auténomos.

* Describir los derechos, obligaciones y responsabilidades
de caricter laboral y fiscal que corresponden a un técnico
deportivo en el ejercicio de su profesién por cuenta propia.

* Describir la evolucion de los deportes de montafia en los
dltimos afios.

* Describir las caracteristicas del turismo de deportes de
montafia, su evolucion en el futuro.

* Identificar las similitudes y las diferencias de la practica
profesional de los técnicos de deportes de montafia en los paises
del arco alpino y la equivalencia de titulaciones y competencias
profesionales de éstos con los técnicos espafioles.

C) Modulo del Entrenamiento del montaiiismo.

C.1.—Objetivos.

* Conocer las exigencias fisicas, fisiolgicas y psicoldgicas
de la practica del montafiismo.

* Conocer los métodos de entrenamiento para la préctica del
montafiismo.

* Conocer los métodos para la realizacién de un calenta-
miento y una vuelta a la calma en el montafiismo.

C.2.—Contenidos.

1. Exigencias fisicas, fisioldgicas y psicoldgicas de la préc-
tica del montafiismo.

2. Capacidades perceptivo motrices de la actividad de
montafiismo.

3. Principios fisiolégicos de los métodos que facilitan el
calentamiento y la recuperacién del deportista.
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4. Metodologia del entrenamiento.

5. Metodologia del calentamiento.

6. Vuelta a la calma. Procedimientos de mejora en los
periodos de reposo.

C.3.—Criterios de evaluacion.

* Determinar los requerimientos fisicos, fisiologicos y
psicoldgicos de la practica del montafiismo.

* Establecer una serie de ejercicios y planes de entrenamien-
to para la practica del montafiismo.

* Establecer una progresion de ejercicios para el calenta-
miento en el montafiismo.

* Establecer una propuesta de vuelta a la calma después de
la préctica del montafiismo.

D) Modulo de Formacion técnica de la progresion en la
montana.

D.1.—Objetivos.

* Conocer y aplicar la metodologia de la ensefianza del
montafiismo.

* Entender los principios de biomecdnica de la marcha
humana.

* Demostrar las técnicas de progresién y conduccién de
individuos o grupos y aplicar la logistica de la actividad.

* Conocer y aplicar los medios y los métodos de la progra-
macion y organizacién de las actividades guiadas de media
montafa.

* Aplicar lametodologia dela programacion y organizacién
de actividades del deporte de orientacidn.

D.2.—Contenidos.

1. Ensefnanza de los deportes de montaifia

1.1. Conceptos generales de la ensefianza del montafiismo.

1.2. Objetivos de la ensefianza del montafiismo.

1.3. Intervencién docente.

1.4.Programaciény evaluacion delaenseianzay aprendizaje

1.5. Recursos metodolégicos.

1.6. Animacién y comunicacién en montafia.

2. Biomecdnica de la marcha humana

2.1. Descripcién de la marcha humana.

2.2.Principios biomecanicos aplicados ala marchahumana.

3. Técnica gestual y tactica de la progresion en montafia y
con raquetas de nieve

3.1. Concepto de técnica gestual y consideraciones.

3.2. Desarrollo de la técnica gestual del montafiismo

3.3. Clasificacion de la técnica gestual del montafiismo

4. Técnicas de seguridad

4.1. Anclajes. Empleo y utilizacién de nudos bésicos.

4.2. El aseguramiento. Tipos.

4.3. Pautas del comportamiento colectivo o individual en
terreno nevado segin las condiciones climatolégicas y la
orograffa del terreno.

4 4. Pautas del comportamiento colectivo o individual ante
riesgo de avalanchas.

5. Material y equipo del Técnico deportivo en media mon-
tafa-Guia acompafiante de montafia.

5.1. Uso y manejo de las raquetas de nieve.

5.2. Mantenimiento y conservacion.

5.3. Aislamiento térmico.

6. Técnicas avanzadas de orientacion

6.1.Orientacién en terreno nevado con mala visibilidad con
el uso de mapa, brijula y altimetro.

6.2. Utilizacion de los sistemas de posicionamiento por
satélite y manejo de las herramientas informadticas necesarias
para su aplicacién en cartografia digital.

Técnica y didactica del deporte de orientacion.

7. Logistica de itinerarios y recorridos

7.1. Estudio previo y valoracién de la ruta.

7.2. Estilos y planteamientos.

8. Programacién y organizacion de actividades de monta-
flismo.

D .3.—Criterios de evaluacion.

—Realizacién de un itinerario de montafia de dos jornadas
de duracién, en terreno nevado con los siguientes criterios y
aspectos a evaluar:

* Preparacion de la actividad:

* Determinacion de los aspectos de seguridad para la ade-
cuada gestion del riesgo.

* Eleccion de los materiales necesarios.

* Eleccion del itinerario apropiado

* Determinacion del tiempo a emplear.

* Definicion de las indicaciones que deberd recibir el
participante durante la actividad.

* Realizacion de la actividad.

* Adaptacién a las condiciones de seguridad previstas y
gestion del riesgo.

* Realizacion del itinerario programado con los cambios
necesarios por las adaptaciones a las condiciones.

* Adaptacion al tiempo previsto.

* Realizar las indicaciones necesarias para el participante.

—En un supuesto dado de un grupo de montafieros con
caracteristicas determinadas, secuenciar un programa para la
ensefianza del montafiismo.

—En un supuesto practico simular una sesion de ensefianza
de las técnicas del montafiismo, de una hora de duracién, con
los siguientes items de evaluacién:

* Estructura de los contenidos.

* Secuenciacion de los contenidos.

* Recursos pedagdgicos empleados.

* Establecimiento de criterios de evaluacion del aprendizaje
del alumno.

* Establecimiento de criterios de autoevaluacion del proce-
so de ensefianza-aprendizaje

—Explicar las caracteristicas del material y de los equipos
necesarios para las diferentes formas de progresiéon en monta-
fia en terreno nevado.

—Conocer y justificar el empleo correcto de los diferentes
nudos y anclajes que se emplean para garantizar la seguridad
en montafiismo.

—Calcular la inclinacién de la pendiente en el mapa y en el
terreno.

—Trazar itinerarios en el mapa para progresar con buena y
mala visibilidad.

—Calcular las distancias, horarios e itinerarios en el mapa
y en el terreno.

—Definir las técnicas de progresion con mala visibilidad.

—En un supuesto practico donde se conozcan las caracteristi-
cas de cordada y las condiciones climaticas y de terreno disefiar:

* El itinerario a seguir.

* Calcular el ritmo adecuado y la duracidén de la ascension.

* Describir y caracterizar los mecanismos que rigen la
marcha humana.

E) Moédulo de Medio ambiente de montafia.

E.1.—Objetivos.

* Conocer el medio ambiente de Montafia.

* Interpretar la organizacion de la naturaleza.

* Entender las transferencias energéticas de los ecosiste-
mas.

* Conocer los principios fundamentales de la ecologia de
montafa.

* Conocer los fundamentos de la educacién medioambien-
tal.

* Profundizar en el conocimiento de la climatologia, meteo-
rologia y nivologia.

E.2.—Contenidos.

1. Conceptos generales de Geologia.

1.1. Terminologia bésica.

1.2. Configuracion y particularidades de los terrenos de
escalada segtn el tipo de roca.
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1.3. Tipos de rocas: igneas o plutdnicas, sedimentarias y
metamorficas.

2. Conceptos generales de Geografia.

2.1. Terminologia bésica.

2.2. Distribucidn de las zonas de montaiia de Espaiia.

2.3. Principales zonas de montafia del mundo.

3. Conceptos generales sobre la vegetacion de Espaiia.

3.1. Concepto de region biogeografica: region eurosiberia-
na, regién mediterrdnea, y regién macaronésica.

4. Introduccién general a la fauna espafiola.

4.1. Distribucién biogeogréfica de la fauna: aves, mamife-
ros, reptiles.

4.2. Biodiversidad y especies protegidas.

5. Organizacion de la naturaleza.

5.1. Conceptos de ecologia y ecosistemas.

5.2. Organizacién de los ecosistemas

5.3. Cadenas de alimentacion y niveles tréficos.

5.4. Ciclos de la materia y flujos de energia

5.5. Biomasa y productividad.

6. Principios fundamentales de la ecologia de montafia.

6.1. Introduccién a los ecosistemas de montaa.

6.2. Fauna y flora rupicola.

6.3. Ecologia de los medios rocosos.

6.4. Valoracién del impacto ambiental de las actividades en
media montafia.

6.5. Introduccioén a la ecologia nival.

7. Conservacion de espacios protegidos.

8. Deportes de montafia y medio ambiente.

9. Educacion ambiental: finalidades y herramientas:

9.1. Recursos metodoldgicos.

9.2. Materiales para el trabajo en el campo y centros de
interpretacion.

10. Climatologia y meteorologia

10.1. Conocer las principales caracteristicas climéticas,
diferencias altitudinales y diferencias por orientacion en las
principales cordilleras montafiosas espafiolas.

10.2. Conocer las principales situaciones sindpticas que nos
afectan y sus repercusiones sobre el tiempo en las cordilleras:
situaciones de estabilidad, de inestabilidad...

11. Nieve y avalanchas.

11.1. Propiedades de la nieve.

11.2. Formacién del manto de nivoso.

11.3. Metamorfosis de la nieve: estratificacion del manto,
metamorfosis de isoterma, metamorfosis de gradiente, meta-
morfosis de fusion, evolucidn de la nieve en superficie.

11.4. Factores climdticos que influyen en la evolucién del
manto de nieve.

11.5. Equilibrio del manto de nieve y avalanchas.

E.3.—Ceriterios de evaluacion.

* Explicar la distribucion de zonas de montafa en Espafia y
en el mundo, y sus caracterfsticas.

* Caracterizar las distintos tipos de rocas.

* Definir los diferentes ecosistemas de montafia.

* Diferenciar e interpretar los distintos tipos de metamorfo-
sis de la nieve, los factores que intervienen y sus consecuen-
cias.

* Explicar los factores que producen el desequilibrio del
manto de nieve: factores de riesgos de avalanchas.

* Dado un perfil estratigrafico del manto de nieve, valorar
el posible riesgo de avalanchas y determinar el tipo de alud que
puede producirse.

* Identificar el 4ngulo critico de la pendiente segtn el tipo
de nieve para determinar el riesgo de aludes.

* Definir el mecanismo de produccién de las avalanchas.

* Interpretar los signos de la atmdsfera y a partir de éstos
determinar la previsible evolucion del tiempo meteoroldgico.

* Conocer las principales caracteristicas climaticas de las
montafias espafiolas.

* Obtener e interpretar un parte meteorolégico, conociendo
las situaciones atmosféricas mds caracteristicas y sus repercu-
siones sobre el tiempo en las principales cordilleras montafio-
sas espafiolas

* Identificar los signos naturales que permiten predecir
cambios del tiempo meteorolégico

F) Modulo de Seguridad y gestion del riesgo en media
montana.

F.1.—Objetivos.

* Conocer las medidas de prevencién de accidentes, seguri-
dad y de gestion del riesgo en media montaiia.

* Dominar las técnicas de autorrescate en media montafia
estival e invernal.

* Perfeccionar el uso de los sistemas de comunicaciones en
media montafia.

* Conocer el funcionamiento del rescate en media montafia
en el marco internacional.

* Conocer las lesiones mds comunes en la actividad de
media montafia.

F.2.—Contenidos.

1. Seguridad, prevencién y gestion del riesgo en media
montafia.

1.1. Peligros objetivos y subjetivos en media montafia.

1.2. Protocolos de actuacion.

1.3. Supervivencia en media montaa.

2. Autorrescate en media montafia.

2.1. Socorro y salvamento en zonas nevadas y en avalan-
chas. Rescate de victimas de avalanchas.

3. Diferentes sistemas de comunicacién en media montafia.

4. Funcionamiento del rescate en media montafia en el
marco internacional.

5. Accidentes, lesiones y traumatismos mds significativos
en media montafia.

5.1. Lesiones provocadas por factores ambientales (tempe-
ratura, radiaciones solares, y altitud)

5.2. Lesiones provocadas por traumatismos.

5.3. Sobreesfuerzo.

5.4. Lesiones por sobreentrenamiento.

6. Socorro y salvamento en zonas nevadas.

6.1. Peligros objetivos y subjetivos de la montaiia invernal

6.2. Socorro en avalanchas.

F.3.—Ceriterios de evaluacion.

—Definir las medidas que hay que tomar para prevenir los
accidentes que se producen en media montafia.

—En un supuesto préctico, distinguir los distintos factores
de peligro objetivos y subjetivos, que afectan a la actividad de
media montafia.

—Realizar una demostracion practica de autorrescate en
media montafia.

—Realizar una prictica de comunicacién en media monta-
fa.

—En un supuesto prictico de actuacién de un rescate
enumerar el proceso de las diferentes acciones que se secuen-
cian.

—Aplicar de forma simulada los métodos y las pautas de
actuacion en los rescates de avalancha.

—Describir las lesiones y accidentes mds frecuentes en
media montafia determinando:

* Causas.

* Aspectos de su prevencion.

* Sintomas.

* Normas bdsicas de actuacion.

* Factores que predisponen.

—Definir las medidas elementales de seguridad en zonas
nevadas de montafia.

—En un supuesto practico de victimas atrapadas en un alud
de nieve:

* Utilizar los diferentes aparatos de ultrasonidos tipo ARVA.
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* Dirigir y coordinar un equipo de sondaje para la bisqueda
de victimas.

* Enumerar cronolégicamente las actuaciones, de ayuda y
evacuacion de victimas.

—Interpretar de forma préctica la escala CEN de riesgo de
aludes.

—Demostrar su capacidad de organizacién en un supuesto
dado de socorro con helicéptero.

* Alerta a los servicios de rescate.

* Eleccién de la zona de aproximacién (ZA).

3.3.—Bloque Complementario.

A) Objetivos.

—Entender la terminologia mds frecuentemente utilizada
en las ciencias del deporte en inglés. También debera enten-
derse la terminologia bésica en aleman o francés.

—Emplear alguna de las aplicaciones informdticas para
bases de datos.

Utilizar,como usuario,alguna de las bases de datos habitua-
les actualmente en el mercado.

B) Contenidos.

1. Terminologia especifica en el idioma que proceda.

2. Bases de datos.

3. Los archivos o tablas y las caracteristicas de los campos.

4. Introduccién y edicién de datos.

5. Relacién de archivos o tablas. Las consultas.

6. Presentacion de informes.

C) Criterios de Evaluacion.

—En un supuesto dado utilizar, como usuario, una aplica-
cién informdtica relativa a alguna de las funciones que tiene
encomendadas.

—Elaborar un informe que contenga, en funcién de uno o de
varios criterios dados, los datos estadisticos de un partido
referidos a:

* Los puntos mas elevados de un recorrido y el equipamien-
to y duracién prevista para cada travesia.

* Refugios préximos.

—Sobre un texto en el idioma que proceda, referido a la
especialidad deportiva, seleccionar y traducir los términos
relativos a las ciencias del deporte.

3.4 Bloque de formacion prdctica.

A) Objetivos.

El bloque de formacién practica de las ensefianzas de
segundo nivel de Técnico Deportivo en Media Montafia, tiene
como finalidad, que los alumnos desarrollen de forma practica
las competencias adquiridas durante el periodo de formacion,
aplicando en situaciones reales los conocimientos y habilida-
des adquiridas en la formacién tedrica y prictica, y obtengan
la experiencia necesaria para realizar con eficacia:

—La conduccién de individuos o grupos en actividades
media montaiia.

—La programacion, organizacién y ejecucion de la ense-
flanza en la media montana.

—La direccién de deportistas y equipos durante su partici-
pacién en las competiciones de media montafia de grado
elemental y medio.

B) Desarrollo.

1.—Laformacioén practica del Técnico Deportivo en Media
Montafia, consistird en la asistencia continuada, durante un
periodo de tiempo previamente fijado, y con una duracién no
inferior a 200 horas, en las actividades propias de este técnico
deportivo bajo la supervisién de un tutor asignado y con
grupos designados a tal efecto. Este periodo deberd contener
en su desarrollo:

a) Sesiones de conduccién y acompafiamiento de individuos
o grupos por montafia; entre el 60 y el 70% del total del tiempo
del bloque de formacion practica.

b) Sesiones de programacién de las actividades realizadas,
entre un 40 y un 30 % del total del tiempo del bloque de
formacidn préctica.

2.—El bloque de formacidn practica constara de tres fases:
Fase de observacion, Fase de colaboracion y Fase de actuacion
supervisada.

3.—Al término de las tres fases el alumno realizard una
memoria de practicas la cual deberd ser evaluada por el tutor
y por el centro donde hubiera realizado su formacién.

C) Criterios de Evaluacion.

En el bloque de formacién practica solo se concedera la
calificacion de apto o no apto. Para alcanzar la calificacién de
apto los alumnos tendrdn que:

* Haber asistido como minimo al 80% de las horas estable-
cidas para cada una de las fases.

* Participar de forma activa en las sesiones de trabajo.

* Alcanzar los objetivos formativos en cada una de las
sesiones.

* Utilizar de un lenguaje claro y una correcta terminologia
especifica.

* Presentar correctamente la memoria de practicas.

—Estructurar la memoria de pricticas al menos en los
apartados siguientes:

* Descripcién de la estructura y funcionamiento del centro,
de las instalaciones y los espacios de las practicas y del grupo/
s con los que haya realizado el periodo de précticas.

* Desarrollo de las practicas: Fichas de seguimiento de las
précticas de cada sesién agrupadas por fases.

—Informe de autoevaluacién de las practicas.

—Informe de evaluacién del tutor.

ORDEN de 29 de septiembre de 2006, del Departa-

2811 mento de Educacion, Culturay Deporte, por la que
se establece el curriculo del ciclo formativo de
grado medio, correspondiente al titulo de Técnico
en Laboratorio de Imagen en el dmbito de la
Comunidad Autonoma de Aragon.

El Estatuto de Autonomia de Aragén dispone en su articulo
36.1 que corresponde ala Comunidad Auténomala competen-
cia de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en
toda su extension, niveles y grados, modalidades y especiali-
dadesy el R.D. 1982/1998 de 18 de septiembre sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracién del Estado a la
Comunidad Auténoma de Aragén en materia de ensefianza no
universitaria, establece que quedan traspasados a la Comuni-
dad Auténoma de Aragon las funciones y servicios, asi como
los bienes, derechos, obligaciones, personal y créditos presu-
puestarios correspondientes.

ElReal Decreto 2037/1995,de 22 de diciembre (B.O.E.7 de
Febrerode 1996),establece el titulo de Técnico en Laboratorio
de Imagen y las correspondientes ensefianzas minimas.

En la disposicion final segunda de este Real Decreto, se
establece que corresponde a la administracion educativa com-
petente, dictar cuantas disposiciones sean precisas, en el
ambito de sus competencias, para la ejecucién y desarrollo de
lo dispuesto en el Real Decreto.

Por la Orden del Departamento de Educacién y Ciencia de
27 de mayo de 2003, por laque se establece la estructura basica
de los curriculos de los ciclos formativos de formacién profe-
sional en la Comunidad Auténoma de Aragén y su adaptacién
a los centros educativos, regula las caracteristicas que deben
reunir los curriculos revisados y la forma en que deben
adaptarse a las condiciones de cada centro.

Aprobado el titulo de Técnico en Laboratorio de Imagen por
el Real Decreto 2037/1995, se ha aplicado en Aragén el
curriculo establecido por el Ministerio de Educacién y Cien-
cia. Habiendo transcurrido tiempo suficiente desde su aproba-






